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                  แนวคิดและองคประกอบในการจัดทํากรอบยุทธศาสตร 
Concepts and elements for the preparation of the strategy 

 การพัฒนาภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Development under the 
philosophy of sufficiency economy) 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) 
เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาช้ีถึงแนวการดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับต้ังแตระดับ

ครอบครัว ชุมชน จนถึงระดับรัฐ ท้ังในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการ
พัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัฒน ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล 
รวมถึงความจําเปนท่ีจะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวท่ีดีพอสมควรตอการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการ
เปล่ียนแปลงท้ังภายนอกและภายใน ท้ังน้ีจะตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบ และความระมัดระวังอยางย่ิง ใน
การนําวิชาการตาง  ๆ มาใชในการวางแผนและการดําเนินการทุกข้ันตอนและขณะเดียวกันจะตองเสริมสราง
พ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะเจาหนาท่ีของรัฐนักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับใหมีสํานึกในคุณธรรม 
ความซ่ือสัตยสุจริต และใหมีความรอบรูท่ีเหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติ ปญญา และ
ความรอบคอบเพ่ือใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวางท้ังดานวัตถุ สังคม 
ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดีความพอเพียงจะตองประกอบดวย 3 คุณลักษณะ 
พรอม ๆ กัน ดังนี ้ 

    - ความพอประมาณ (Modesty) หมายถึง ความพอดี ท่ีไมนอยเกินไปและไมมากเกินไปโดยไม
เบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน เชน การผลิตและการบริโภคท่ีอยูในระดับพอประมาณ  

    - ความมีเหตุผล (Validity) หมายถึง การตัดสินใจเก่ียวกับระดับของความพอเพียงน้ัน จะตองเปนไป
อยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยท่ีเก่ียวของตลอดจนคํานึงถึงผล ท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนจากการกระทําน้ัน  ๆ
อยางรอบคอบ  

    - การมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว (Immunization) หมายถึง การเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบและการ
เปล่ียนแปลงตาง  ๆท่ีจะเกิดข้ึนโดยคํานึงถึงความเปนไปไดของสถานการณ ตาง  ๆท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคตท้ัง
ใกลและไกล  ภายใตเงื่อนไข……  

   - เงื่อนไขความรู (Terms of knowledge) ประกอบดวย ความรอบรูเก่ียวกับวิชาการตาง  ๆ ท่ี
เก่ียวของอยางรอบดาน ความรอบคอบท่ีจะนําความรูมาพิจารณาใหเช่ือมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผน และ
ความระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ  

   - เงื่อนไขคุณธรรม (Moral terms) ท่ีจะตองเสริมสรางประกอบดวยการมีความตระหนักในคุณธรรม มี
ความซ่ือสัตยและมีความอดทน มีความเพียรใชสติปญญาในการดําเนินชีวิต 
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 ยุทธศาสตรการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12                      

          (พ.ศ.2560 – 2564) 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1.  การสรางความเปนธรรมในสังคม  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2.  การพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืน  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3.  การสรางความเขมแข็งภาคเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4.  การปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืน  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5.  การสรางความเช่ือมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจและ

สังคม  
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน  

 ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy)  

วิสัยทัศน : “ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยอยูดีกินดี มีความเสมอภาค และเปนธรรม”  
ประกอบดวย 4 ยุทธศาสตร คือ  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 : การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพ่ือหลุดพนจากประเทศรายได    
                                    ปานกลาง (Growth & Competitiveness)  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 : การลดความเหล่ือมลํ้า (Inclusive Growth)  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 : การเติบโตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม (Green Growth)  
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 : การสรางความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process)  

 นโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ  จันทรโอชา  11 ดาน  
1. การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
2. การรักษาความม่ันคงของรัฐและการตางประเทศ 
3. การลดความเหล่ือมลาของสังคม และการสรางโอกาสการเขาถึงบริการของรัฐ 
4. การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
5. การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
7. การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 

8. การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร เทคโนโลยีการวิจัยและ
พัฒนา และนวัตกรรม 

9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับ
การใชประโยชนอยาง         

     ย่ังยืน 
10. การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปราม

การทุจริตและประพฤติมิ   
     ชอบในภาครัฐ 

11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
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 ยุทธศาสตรหลักที่ คสช. ยึดถือเปนแนวทางในปจจุบัน 9 ดาน 
1. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืน 
3. ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็งภาคการเกษตร ความม่ันคงของอาหาร และพลังงาน 
4. ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืน 
5. ยุทธศาสตรการสรางความเช่ือมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม 
6. ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
7. ยุทธศาสตรในการปรับปรุง เปล่ียนแปลงโครงสรางการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจใหเกิดประโยชนกับ

ประชาชน ในการใชบริการอยางแทจริง 
8. ยุทธศาสตรในเร่ืองการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความม่ันคงและย่ังยืนในอนาคต

ใหทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
9. ยุทธศาสตรในการปองกันและปราบปรามการทุจริต คอรรัปช่ันอยางย่ังยืน 

 คานิยมหลักของคนไทย  12  ประการ เพ่ือสรางสรรคประเทศไทยใหเขมแข็ง 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
2. ซ่ือสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในส่ิงท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม  
3. กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย 
4. ใฝหาความรู หม่ันศึกษาเลาเรียนท้ังทางตรง และทางออม 
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผ่ือแผและแบงปน 
7. เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง  
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
9. มีสติรูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

10. รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ พระบาทสมเด็จพระ 
เจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน มีไวพอกินพอใช ถาเหลือก็แจกจายจําหนาย และพรอมท่ีจะขยายกิจการเม่ือมี
ความพรอม เม่ือมีภูมิคุมกันท่ีดี  

11. มีความเขมแข็งท้ังรางกาย และจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายตางๆ หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวตอ
บาปตามหลักของศาสนา 

12. คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม และของชาติมากกวาผลประโยชนของตนเอง  
 
 
 
 
 
 



5 

 

 
 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดตามแผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม (พ.ศ.2557 – 2560)   
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  1. ปรับโครงสรางการผลิตดานการเกษตรใหเอ้ือตอการผลิตสินคาเกษตรและอาหาร

คุณภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2. สงเสริมการคา การลงทุน และการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค และวัฒนธรรม เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3. สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับการเปนศูนยกลางบริการทาง

การศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สูสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท 
 

 การวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่นในภาพรวมของจังหวัด (SWOT Analysis of the 
Potential of the Province) 

 เม่ือพิจารณาขอมูลจากสภาพความเปนมา สภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและการปกครอง การคมนาคมขนสง 
โครงสรางพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม โบราณสถานและแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญ รวมถึงบริบทในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และนํามาวิเคราะหในภาพรวมของจังหวัดมหาสารคาม พบจุดแข็ง จุดออน 
โอกาส และปญหาอุปสรรค ดังน้ี 
 จุดแข็ง (Strengths : S)  

-  มีความไดเปรียบดานแหลงการเรียนรูท่ีมีจํานวนมากและความหลากหลายสาขาอาชีพในการนําไปใช  
   ประโยชน 
-  มีแหลงผลิตพืชเศรษฐกิจหลัก(ขาว มันสําปะหลัง ออย ยางพารา)จํานวนมาก 
-  มีความไดเปรียบดานระยะทางขนสงระหวางจังหวัด ประหยัด สะดวก รวดเร็ว 
-  มีแหลงโบราณสถานเกาแกท่ีสําคัญอายุนับพันปเหมาะแกการทองเท่ียวเชิงพาณิชยและเชิงศึกษาวิจัย 
-  มีผลิตภัณฑชุมชนท่ีมีช่ือเสียง(เส่ือกก)และกลุมผลิตไหมจํานวนมาก 

 จุดออน (Weaknesses : W)  
-  ประชาชนในทองถ่ินขาดการเรียนรู  ขาดคุณภาพ  ขาดคุณธรรมและจริยธรรม 
-  ขาดการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา และสรางแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 
-  ประชาชนในทองถ่ิน ยังไมสามารถเขาถึงการใหบริการสาธารณะไดอยางท่ังถึง 
-  โครงสรางพ้ืนฐาน ดานคมนาคมขนสง และแหลงนํ้าขาดการดูแลบํารุงรักษา 
-  ประชาชนในทองถ่ิน ยังขาดความเช่ือม่ันตอประสิทธิภาพการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 โอกาส (Opportunities : O) 
-  นโยบายการปฏิรูประบบการศึกษาในทุกระบบรวมถึงสถานศึกษาในสังกัดขององคกรปกครองสวน  
   ทองถ่ิน 
-  นโยบายการสนับสนุนและสงเสริมปจจัยการผลิตใหแกเกษตรกร 
-  นโยบายการเพ่ิมจํานวนแหลงนํ้าขนาดเล็กใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 
-  นโยบายการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และระบบคมนาคมขนสงใหมีความเช่ือมโยง 
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 ภัยคุกคาม/ปญหาอุปสรรค (Threats : T)  
-  ปญหาจากภัยพิบัติทางธรรมชาติท่ีเกิดเปนประจําทุกป (นํ้าทวม ภัยแลง ภัยหนาว) 
 
 
-  ปญหาโรคติดตอรายแรงจากพืช คนและสัตว ท่ีมีการพัฒนาเปล่ียนแปลงสายพันธุ 
-  ปญหาการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมสังคม การเมือง ความกาวหนาทางเทคโนโลยีและการส่ือสารท่ี     
  ไรพรมแดน  
-  ปญหาความผันผวนของเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกท่ีสงผลกระทบตอทองถ่ิน 

 ปญหาและความตองการ (Problems and needs) 
1. พัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและการเรียนรูท้ังในระบบและการศึกษาทางเลือก 
2. พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพในการใหบริการสาธารณะ 
3. พัฒนาปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานดานคมนาคมขนสงและแหลงนํ้าสาธารณะ 
4. ยกระดับคุณภาพชีวิต และลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคม  
5. สรางเครือขายและประสานความรวมมือระหวางภาคสวน  
6. พัฒนาศักยภาพและการบริหารจัดการทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ 
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สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานของจงัหวัดมหาสารคาม 
General and baseline data of Maha Sarakham 

ประวัติเมืองมหาสารคาม (History of Mahasarakham Provincial)  
 จังหวัดมหาสารคาม ถือวาเปนจังหวัดท่ีมีแหลงโบราณคดีท่ีสําคัญและมีประวัติความเปนมายาวนานหลายรอยป 
เพราะไดพบหลักฐานทางโบราณคดีท่ีสําคัญ ท่ีแสดงใหเห็นวาไดรับอิทธิพลทางพุทธศาสนา มาต้ังแตสมัยคุปตะตอนปลาย
ละบัดลวะของอินเดียผานเมืองพุกามมาในรูปแบบของศิลปะสมัยทวารวดี เชน พบหลักฐานเปน พระกันทรวิชัย(Phra 
Kantharawichai) มีลักษณะเปนพระพิมพเน้ือดินเผา บริเวณเมืองกันทรวิชัย (ตําบลโคกพระในปจจุบัน) และพบพระบรม
สารีริกธาตุ บริเวณเมืองนครจําปาศรี นอกจากน้ันยังไดรับอิทธิพลของศาสนาพราหมณผานทางชนชาติขอม ในรูปแบบสมัย
ลพบุรี เชน กูสันตรัตน กูบานเขวา กูบานแดง และกูอ่ืน ๆ รวมไปจนถึงเทวรูปและเคร่ืองปนดินเผาของขอมอยูตามผิวดิน
ท่ัว  ๆไปในเขตจังหวัดมหาสารคาม เดิมจังหวัดมหาสารคามมีชนหลายเผาอาศัยอยู เชน ชาวไทยพ้ืนเมือง ชาวไทยญอ และ
ชาวภูไท ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมจารีตประเพณี ฮีตสิบสอง คลองสิบสี่
(Conservative Tradition of Twelve Months) ประกอบอาชีพดานกสิกรรมหรือเกษตรกรรมเปนสวนใหญ ใชชีวิตอยาง
เรียบงาย มีการไปมาหาสูกัน ชวยเหลือพ่ึงพาอาศัยกันตามแบบของคนอีสานท่ัวไป คร้ันตอมาพระบาทสมเด็จพระจอม
เกลาเจาอยูหัวฯ รัชกาลท่ี 4 ไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ ใหยก“บานลาดกุดยางใหญ” ข้ึนเปนเมืองมหาสารคาม 
เม่ือวันท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ. 2408  โดยแยกพ้ืนท่ีและพลเมืองราวสองพันคนมาจากเมืองรอยเอ็ดและโปรดเกลาฯ แตงต้ัง
ให ทาวมหาชัย(กวด ภวภูตานนท) เปน พระเจริญราชเดช เจาเมืองคนแรกของเมืองมหาสารคาม โดยมี ทาวบัวทอง 
เปนผูชวยข้ึนกับเมืองรอยเอ็ด  
 ในปพ.ศ. 2412 ไดโปรดเกลาฯ ใหแยกเมืองมหาสารคามออกจากเมืองรอยเอ็ด ข้ึนตรงกับกรุงเทพมหานคร โดย
เมืองรอยเอ็ดไดแบงพลเมืองใหไปอีกเจ็ดพันคน เปนพลเมืองเดิมท่ีอพยพมาจากเมืองนครจําปาศักด์ิ ซ่ึงทาวมหาชัยและทาว
บัวทองน้ัน เปนหลานโดยตรงของพระยาขัติยวงศา(สีลัง) เจาเมืองคนท่ี 2 ของเมืองรอยเอ็ด มีกองบัญชาการ ต้ังอยูบน
เนินสูงแหงหน่ึงใกลกุดนางใย และไดสรางศาลเจาพอหลักเมืองและศาลเจาพอมเหศักด์ิข้ึนเปนท่ีสักการะของชาวเมือง
มหาสารคาม  
 ในป พ.ศ. 2456 ไดมีการสรางวัดดอนเมืองข้ึน แลวเปล่ียนช่ือเปน วัดขาวฮาว(วัดธัญญาวาส) และยาย
กองบัญชาการเมืองหรือศาลากลาง ไปอยูริมหนองกระทุมดานเหนือของวัดโพธ์ิศรีในปจจุบันมี หมอมเจานพมาศ นวรัตน 
เปนปลัดมณฑลประจําจังหวัด โดยความเห็นชอบ ของ พระมหาอํามาตยาธิบดี(เส็ง วิริยะศิริ) และไดยายศาลากลางมาอยู 
ณ ท่ีต้ังศาลากลางหลังเดิม ตําบลตลาด (ท่ีวาการอําเภอเมืองมหาสารคามปจจุบัน) ตอมาในป พ.ศ. 2542 ไดยายศาลา
กลางมาต้ังอยู ณ ท่ีต้ังปจจุบัน (ตําบลแวงนาง ถนนเล่ียงเมืองสายมหาสารคาม – รอยเอ็ด) มีผูดํารงตําแหนงเจาเมืองหรือ
ผูวาราชการจังหวัดมหาสารคามมาแลว รวม 47 คน และผูดํารงตําแหนงผูวาราชการจังหวัดมหาสารคามคนปจจุบัน คือ 
นายชยาวุธ  จันทร ( ท่ีมา : วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี) 
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ตราสัญลักษณประจําจังหวัด คือ   รูปตนรังใหญกับทุงนา ( Burmese sal tree and farm ) 
ดอกไมประจําจังหวัด คือ   ดอกลั่นทมขาวหรือดอกลีลาวดีขาว ( Frangipani flowers white ) 
ตนไมประจําจังหวัด   คือ   ตนมะรุมปา ( Horseradish forest tree ) 
 
                             

คําขวัญประจําจังหวัด คือ  “พุทธมณฑลอีสาน ถิ่นฐานอารยธรรม ผาไหมล้ําเลอคา ตักสิลานคร”        
( Isans Buddhist Park , Home of Civilization , Surpassing Quality Silk , City of Taxila ) 

ดานกายภาพ (Physical)   
สภาพพ้ืนท่ีจังหวัดมหาสารคาม มีรูปรางลักษณะคลาย“นกอินทรียกลับหัว” ต้ังอยูบริเวณจุดศูนยกลางของภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือหรือเรียกวา  “สะดืออีสาน”(Nevel of Isan) อยูในเขตอําเภอโกสุมพิสัย มีพ้ืนท่ีขนาด 5,291 .68 
ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 3.3 ลานไร เปนอันดับท่ี 15 ของภาค และเปนอันดับท่ี 42 ของประเทศ  หางจากกรุงเทพฯ 
ทางรถยนต 475 กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ดังน้ี  
  ทิศเหนือ  ติดตอกับ  จังหวัดขอนแกนและจังหวัดกาฬสินธุ  
  ทิศใต   ติดตอกับ  จังหวัดสุรินทรและจังหวัดบุรีรัมย  
  ทิศตะวันออก  ติดตอกับ  จังหวัดกาฬสินธุและจังหวัดรอยเอ็ด  
  ทิศตะวันตก  ติดตอกับ  จังหวัดขอนแกนและจังหวัดบุรีรัมย 
 จังหวัดมหาสารคาม  มีภูมิประเทศคอนขางราบเรียบถึงลูกคล่ืนลอนลาด ไมมีภูเขา สวนใหญมีแตทุงนาสลับปา
โปรงและไมเขตรอนหรือท่ีเรียกวา“ปาโคก”(Forest Hump) พ้ืนท่ีโดยท่ัวไปมีความสูงจากระดับนํ้าทะเลประมาณ 130 - 
230 เมตร ทิศตะวันตกและทิศเหนือจะเปนท่ีคอนขางสูง โดยเฉพาะในเขตอําเภอโกสุมพิสัย อําเภอเชียงยืนและอําเภอ
กันทรวิชัย มีพ้ืนท่ีครอบคลุมประมาณคร่ึงหน่ึงของพ้ืนท่ีท้ังจังหวัด และคอย  ๆลาดเทลงมาทางทิศตะวันออกและทิศใต  
 สภาพพ้ืนท่ีและภูมิประเทศของจังหวัดมหาสารคาม สามารถแบงออกได 3 ลักษณะ คือ  
    1) พ้ืนท่ีลักษณะราบเรียบจนถึงคอนขางราบเรียบ สวนใหญอยูบริเวณท่ีราบลุมริมนํ้า เชน ท่ีราบลุมริม
แมนํ้าชี ในบริเวณอําเภอเมือง อําเภอโกสุมพิสัย และทางตอนใตของจังหวัดบริเวณแถบชายทุงกุลารองไห   
            2) พ้ืนท่ีคอนขางราบเรียบสลับกับลูกคล่ืนลอนลาด สวนใหญพบทางบริเวณตอนเหนือของอําเภอ
พยัคฆภูมิพิสัย เปนแนวยาวไปทางทิศตะวันออก จนถึงเขตอําเภอเมือง   
  3) พ้ืนท่ีเปนลูกคล่ืนลอนลาดสลับกับพ้ืนท่ีลูกคล่ืนลอนชัน พบทางตอนเหนือ และ  ตะวันตกของจังหวัด 
บริเวณน้ีมีเน้ือท่ีประมาณคร่ึงหน่ึงของเน้ือท่ีท้ังจังหวัด 
 

ลักษณะภูมิอากาศ (Weather)   
 จังหวัดมหาสารคาม มีลักษณะภูมิอากาศเปนแบบมรสุมเมืองรอน (Tropical Monsoon Climate) กลาวคือ 
ในชวงท่ีมีมรสุมฤดูรอนจะไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตท่ีพัดมาจากมหาสมุทรอินเดียและจะมีลักษณะฝนตก
สลับกับอากาศแหง (Wet and Dry Climate)  มี 3 ฤดู คือ ฤดูรอน เร่ิมต้ังแตเดือนมีนาคมไปจนถึงเดือนมิถุนายน ฤดูฝน
เร่ิมต้ังแตเดือนกรกฎาคมไปจนถึงเดือนตุลาคมและฤดูหนาวเร่ิมต้ังแตเดือนพฤศจิกายน ไปจนถึงเดือนกุมภาพันธ ท้ังน้ี
สภาพอากาศท่ัวไปของจังหวัดมีความช้ืนสัมพัทธเฉล่ีย เทากับ 77 % ( ท่ีมา: สถานีอุตุนิยมวิทยาจังหวัดมหาสารคาม )  
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โครงสรางพื้นฐาน (Infrastructure)   
 ปจจุบันจังหวัดมหาสารคามมีระบบขนสงเพียงอยางเดียว คือ เสนทางรถยนต โดยใชเสนทางจากกรุงเทพฯ ผาน
จังหวัดสระบุรี – จังหวัดนครราชสีมา – อําเภอบานไผ - จังหวัดมหาสารคาม ซ่ึงมีรถโดยสารประจําทางใหบริการมาถึงตัว
จังหวัดวันละหลายเท่ียว ยังไมมีทางรถไฟตัดผาน  แตสามารถใชบริการไดท่ีสถานีรถไฟในจังหวัดขอนแกน แลวตอรถยนต
มาจังหวัดมหาสารคาม อีกประมาณ 71  กิโลเมตร  และอีกสถานีหน่ึงคือสถานีรถไฟอําเภอบานไผ จังหวัดขอนแกน จากน้ัน
ตอรถยนตมาจังหวัดมหาสารคาม อีกประมาณ   69 กิโลเมตร จังหวัดมหาสารคามไมมีสนามบินหรือทาอากาศยาน แต
สามารถใชบริการไดท่ีทาอากาศยานของจังหวัดขางเคียง เชน ทาอากาศยานขอนแกน ทาอาศยานรอยเอ็ด เปนตน ดวย
เหตุน้ีทําใหจังหวัดมหาสารคาม เปนจังหวัดท่ียังไมมีความพรอมในดานการผสมผสานในระบบขนสงหรือโลจิสติกส 
(Logistics) นอกจากน้ีมีเสนทางสําหรับใชในการติดตอคาขายและลําเลียงผลิตผลทางการเกษตรภายในเขตจังหวัด คือ ทาง
หลวงชนบทหรือทางหลวงทองถ่ิน (Local road) โดยจังหวัดมีทางหลวงชนบทหรือทางหลวงทองถ่ิน ระยะทางยาวรวม 
1,502.326 กม. ซ่ึงปจจุบันอยูในความดูแลรับผิดชอบขององคการบริหารสวนจังหวัดมหาสารคาม ประกอบดวย ถนนลูกรัง 
ถนนลาดยาง และถนนคอนกรีต รวมระยะกวา 1,000 กม. (ท่ีมา : กองชาง องคการบริหารสวนจังหวัดมหาสารคาม) 
 ในระบบชลประทานและแหลงนํ้าสาธารณะ จังหวัดมหาสารคาม มีแหลงนํ้าสําหรับใชในการเกษตร 
ประกอบดวย พ้ืนท่ีชลประทาน 53,132 ไร  โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ 152 โครงการ มีพ้ืนท่ีรับประโยชน 
2,280 ไร หนองนํ้าและคลองธรรมชาติ 390 โครงการ พ้ืนท่ีรับประโยชนกวา 700 ไร แหลงนํ้าในไรนา 1,423 โครงการ ขุด
สระ 6,205 โครงการ ฝายทดนํ้าในลํานํ้าธรรมชาติ 25 โครงการ สถานีสูบนํ้าดวยไฟฟา 82 แหง ซ่ึงปจจุบันอยูในความ
รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลท้ังหมด ( ท่ีมา : สนง.จังหวัดมหาสารคาม ขอมูลจากแผนพัฒนาจังหวัด ) 
 
 

การเมืองและการปกครอง (Politics and Government) 
 จังหวัดมหาสารคาม แบงเขตการปกครองออกเปน 13 อําเภอ 133 ตําบล 1,944 หมูบาน 1,974 ชุมชน มีผูนํา
ชุมชนไมนอยกวา 20,000 คน (กํานัน/ผูใหญบาน/ประธานชุมชน/อสม.) มีประชากร จํานวน 960,588 คน (ท่ีมา :  สํานัก
ทะเบียนกลาง ณ 31 ธันวาคม 2557 ) มีครัวเรือน 256,835 ครัวเรือน ( ท่ีมา : พัฒนาชุมชนจังหวัดมหาสารคาม ขอมูล ณ 
ป 2556 ) มีหนวยงานในจังหวัด ประกอบดวย ราชการสวนกลาง ราชการสวนภูมิภาค ราชการสวนทองถ่ินหรือองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) องคกรอิสระตามรัฐธรรมนูญ และรัฐวิสาหกิจ รวมกวา 250 หนวยงาน โดยมี อปท. จํานวน 
143 แหง มี 3 รูปแบบ คือ องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง  เทศบาล 19 แหง  ( เทศบาลเมืองมหาสารคาม 1 แหง 
เทศบาลตําบล 18 แหง) และองคการบริหารสวนตําบล 123 แหง  
 

ดานเศรษฐกิจและการคลัง (Economic and Financial)  
 ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (Gross Provincial Product : GPP) ณ ราคาประจําป พ.ศ.2556 มีมูลคาเทากับ 
55,468 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจาก 51,046 ลานบาท ในป พ.ศ. 2555 เทากับ 4,422 ลานบาท ขยายตัวรอยละ 8.66 โดย
ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดตอหัว (GPP per capita) ในป พ.ศ. 2556 เทากับ 53,509 บาท เพ่ิมข้ึนจาก 49,390 บาท ในป 
พ.ศ. 2555 เทากับ 4,119 บาท ขยายตัวรอยละ 8.34 ( ท่ีมา : แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ.2557 – 2560 ฉบับ
ทบทวน ) และมีครัวเรือนยากจน(ตกเกณฑรายไดตามขอมูล จปฐ.) ณ ป 2557 จํานวน 1,412 ครัวเรือน ซ่ึงถือวา
ประชาชนสวนใหญยังมีฐานะยากจน 
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ดานเกษตรกรรม (Agriculture)  
 ประชาชนสวนใหญในจังหวัด ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยในป พ.ศ. 2557 พบวา จังหวัดมีพ้ืนท่ีท้ังหมด 3.3 
ลานไร มีพ้ืนท่ีทําการเกษตร 2.6 ลานไร คิดเปนรอยละ 78.79 ของพ้ืนท่ีจังหวัด แตพ้ืนท่ีสวนใหญไมเหมาะสมกับ
การเกษตร เน่ืองจากเปนดินทราย ดินเค็มและดินลูกรัง ท้ังน้ีเปนพ้ืนท่ีนามากท่ีสุดเทากับ 2,204,474 ไร คิดเปนรอยละ 
67.45 ของพ้ืนท่ีใชประโยชน 
 พืชเศรษฐกิจหลักในจังหวัด ไดแก ขาว มันสําปะหลัง ออย และยูคาลิบตัส โดยในป 2555 มีพ้ืนท่ีเพาะปลูกขาว
นาป 2,329,364 ไร พ้ืนท่ีเพาะปลูกขาวนาปรัง 270,823 ไร  พ้ืนท่ีเพาะปลูกมันสําปะหลัง 139,539 ไร พ้ืนท่ีเพาะปลูก
ออย 165,209 ไร  และ เพาะปลูกยูคาลิบตัส16,908  ไร ( ท่ีมา : สนง.เกษตรจังหวัดมหาสารคาม ขอมูล ณ เมษายน 
2555 ) สัตวเศรษฐกิจท่ีสรางรายไดใหแกเกษตรกร ในจังหวัด ประกอบดวย ไกพ้ืนเมือง ไกไข ไกเน้ือ โคเน้ือ โคนม 
นอกจากน้ียังมีสัตวเศรษฐกิจอ่ืน  ๆอีกเปนจํานวนมาก เชน เปด แพะ แกะ ไกงวง นกกระจอกเทศ หมูปา พันธุปลานิล ไน 
ตะเพียน ย่ีสกเทศ และ พันธุกุงกามกราม เปนตน  ( ท่ีมา : สนง.ปศุสัตวจังหวัดมหาสารคาม  )         
               จังหวัดมหาสารคาม มีจํานวนครัวเรือนในภาคการเกษตร จํานวน 161,137 ครัวเรือน กลุมแมบานเกษตรกร 
จํานวน 356 กลุม กลุมยุวเกษตรกร จํานวน 97 กลุม กลุมสงเสริมอาชีพการเกษตร จํานวน 219 กลุม กลุมวิสาหกิจชุมชน 
จํานวน 1,957 แหง และเครือขายวิสาหกิจชุมชน จํานวน 6 เครือขาย ( ท่ีมา : สนง.เกษตรจังหวัดมหาสารคาม  ) 
 
ดานอุตสาหกรรม (Industrial)  
 จังหวัดมหาสารคาม มีการประกอบการอุตสาหกรรม หลายประเภท/กลุม/สาขา รวม 375 แหง โดยมีท้ังท่ีข้ึน
ทะเบียนเปนสมาชิกสภาอุตสาหกรรมจังหวัดมหาสารคามและท่ีไมไดข้ึนทะเบียน อุตสาหกรรมท่ีมีมากเปนอันดับหน่ึง คือ 
อุตสาหกรรมอโลหะ รองลงมาคือ อุตสาหกรรมไมและผลิตภัณฑจากไม และอุตสาหกรรมขนสง ( ท่ีมา : สนง.อุตสาหกรรม
จังหวัดมหาสารคาม  ) 
 
 
ดานการพาณิชย (Commercial ) 
 จังหวัดมหาสารคาม มีการจัดต้ัง บริษัท/หางหุนสวนจํากัด ธนาคารพาณิชย และสถาบันการเงินจํานวนมาก 
โดยสินคาท่ีนําเขามาจําหนายในจังหวัดสวนใหญเปนสินคาท่ีไมสามารถผลิตไดในจังหวัด เชน นํ้ามันเช้ือเพลิง ปูนซีเมนต 
ไมแปรรูป อุปกรณคอมพิวเตอร เคร่ืองใชไฟฟา บุหร่ี สุรา รถยนต เคร่ืองจักรกล อะไหล และอุปกรณ ผักและผลไมบาง
ชนิด สินคาสงออก สวนใหญเปนสินคาการเกษตร คือ ขาวเปลือก แปงมันสําปะหลัง และสินคาหัตถกรรม (OTOP) 
 
ดานแรงงาน (Labor)    
 จังหวัดมหาสารคาม พบวามีประชากรอยูในภาคแรงงาน (อายุต้ังแต 15 ป ข้ึนไป) ซ่ึงจากการสํารวจเม่ือป 
2554 มีจํานวน 826,782 คน โดยแยกเปนชาย 404,809 คน  หญิง 421,973 คน ในจํานวนน้ีมีผูท่ีอยูในกําลังแรงงานและ
มีงานทํา 625,219 คน เปนผูวางงานจํานวน 5,047 คน นอกจากน้ี มีผูท่ีไมอยูในกําลังแรงงาน จํานวน 196,516 คน (ท่ีมา 
: สนง.แรงงานจังหวัดมหาสารคาม  )   
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ดานการศึกษา (Education)  
  เดิมจังหวัดมหาสารคาม ไดช่ือวาเปน เมืองแหงการศึกษา หรือ “ตักสิลานคร”(City of Taxila) 
เน่ืองจากเปนท่ีรวมของสถาบันการศึกษาในทุกระดับ มีหลากหลายสาขาอาชีพ ต้ังแตระดับกอนประถมศึกษาจนถึง
ระดับอุดมศึกษา และเปนจังหวัดท่ีมีสถานศึกษาเกือบทุกสังกัดกระจายอยูในจังหวัด ดังน้ี   
 - สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  รวม 633 แหง    
 - สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน คือ องคการบริหารสวนจังหวัดมหาสารคาม(Mahasarakham 
Provincial Administrative Organization) จํานวน 20 โรงเรียน และปจจุบันไดมีการจัดต้ัง อุทยานการเรียนรู
มหาสารคาม(Mahasarakham Knowledge Park : MK Park) ซ่ึงเปนแหลงเรียนรูท่ีสําคัญเพียงแหงเดียวในจังหวัดท่ี
ใหบริการทางการศึกษาไดอยางครบครัน ต้ังอยูศาลากลางจังหวัดหลังเกา ภายใตการกํากับดูแลขององคการบริหารสวน
จังหวัดมหาสารคาม  นอกจากน้ียังมี สังกัดเทศบาล(เทศบาลเมือง เทศบาลตําบล) และสังกัดองคการบริหารสวนตําบล                     
 - สังกัดการศึกษาเอกชนจังหวัดมหาสารคาม,สังกัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย ( กศน.),ศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดมหาสารคาม,สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
ประกอบดวย มหาวิทยาลัยมหาสารคามและมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม,สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ประกอบดวย วิทยาลัยเทคนิคมหาสารคาม,วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม,วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
จังหวัดมหาสารคาม,วิทยาลัยสารพัดชางมหาสารคาม,วิทยาลัยการอาชีพวาปปทุม,วิทยาลัยการอาชีพพยัคฆภูมิพิสัย
,สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม,โรงเรียนปริยัติธรรมแผนกธรรมบาลี โรงเรียนศาสนาแผนกสามัญศึกษา,และ
สังกัดสถานศึกษาอ่ืน  ๆเชน สํานักบริหารการศึกษาสวนทองถ่ิน,วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม เปนตน 
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ดานการศาสนา (Religions)  
  ประชาชนสวนใหญในจังหวัดนับถือศาสนาพุทธ สวนท่ีนับถือศาสนาอ่ืน  ๆเชน ศาสนาคริสต และศาสนาอิสลาม 
จะมีเฉพาะในกลุมเพียงเล็กนอย สวนวัดในพระพุทธศาสนา มีจํานวนท้ังหมด 930 แหง ประกอบดวย วัดมหานิกาย 886 
แหง วัดธรรมยุตนิกาย 44 แหง เปนวัดท่ีไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมา 333 แหง มีสํานักสงฆ 597 แหง ท่ีพักสงฆ 315 
แหง โดยมี พระภิกษุ และสามเณร รวมท้ังส้ินจํานวน 5,219 รูป (ท่ีมา : สนง.พุทธศาสนาจังหวัดมหาสารคาม )   
 
 

ดานการทองเที่ยว (Tourism)  
  จังหวัดมหาสารคาม นับวามีแหลงทองเท่ียวท่ีมีความหลากหลายเม่ือเทียบกับจังหวัดอ่ืนในภาคอีสาน 
ประกอบดวย แหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตร แหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญทางศาสนา แหลงทองเท่ียวทางวัฒนธรรมและ
หัตถกรรม แหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติ ซ่ึงแหลงทองเท่ียวเหลาน้ีสามารถนําไปพัฒนาเพ่ือสรางรายไดใหแกประชาชนใน
ทองถ่ินไดเปนอยางดีนอกจากน้ียังมีวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ินท่ีสําคัญ ดังน้ี  
 
    - แหลงทองเที่ยวทางประวัติศาสตรและศาสนสถาน ไดแก   
     (1) พระธาตุนาดูน (PhraThat Na Dun) ต้ังอยูท่ีอําเภอนาดูน ถือเปนแหลงขุดคนทาง
ประวัติศาสตรโบราณคดี ท่ีแสดงถึงความรุงเรืองของพุทธศาสนาในพุทธศตวรรษ ท่ี 13 -15  สมัยทวารวดี  โดยมีการ
คนพบสถูปบรรจุ พระบรมสารีริกธาตุ (Lord Buddha,s Relics) 
     (2) พระพุทธกันทรวิชัย (Phra Phuttha Kantharawichai) สรางข้ึนในอภิสมัยธรรมนายก เปน
พระพุทธรูปท่ีสรางข้ึนในโอกาส ท่ีกรุงรัตนโกสินทรมีอายุครบ 200 ป โดยพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช  เสด็จพระราชดําเนินมาทรงประกอบพิธีเททองดวยพระองคเอง  
                           (3) วัดมหาชัยหรือวัดเหนือ (Wat Mahachai) เปนวัดพระอารามหลวง ชั้นตรี ชนิดสามัญ และ
เปนวัดเกาแกในตัวเมือง สรางข้ึนเม่ือคร้ังต้ังเมืองมหาสารคาม โดยทาวมหาชัย (กวด)เจาเมืองคนแรก ภายในวัด
ประดิษฐาน พระพุทธรูปเกาแกและเจดียบรรจุอัฐิผูสรางเมืองมหาสารคาม มีพิพิธภัณฑทองถ่ินภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
และเปนท่ีรวบรวมขาวของท่ีมีคุณคาทางศิลปะไว 
            (4) พระพุทธมิ่งเมือง(Phra Phuttha Ming Mueang) ประดิษฐานอยูท่ีวัดสุวรรณาวาส  ตําบล
โคกพระ อําเภอกันทรวิชัย เปนพระพุทธรูปท่ีสรางคูกับพระพุทธรูปยืนมงคล สรางในสมัยทวารวดี 
            (5) พระพุทธรูปยืนมงคล (Mongkhon Standing Buddha) ประดิษฐานอยูใตตนโพธ์ิท่ีวัดพุทธ
มงคล บานสระ ตําบลธารราษฎร อําเภอกันทรวิชัย เปนพระพุทธรูปสมัยทวารวดี สรางดวยหินทรายแดง เปนพระพุทธรูป
คูบานคูเมืองมีประวัติวาสรางวันเดียวกับพระพุทธรูปยืนม่ิงเมือง ผูชายชวยกันสรางพระพุทธม่ิงเมือง ผูหญิงชวยกันสราง
พระพุทธรูปยืนมงคล พระพุทธรูปท้ัง 2 องคน้ี เปนปางสรงนํ้า 
             (6) กูสันตรัตน (Ku Santarat) ต้ังอยูท่ี บานกูโนนเมือง ตําบลกูสันตรัตน อําเภอนาดูน มีอาคาร
ศิลาแลงท่ีมีสภาพคอนขางดี 1 หลัง และมีแนวกําแพงศิลาแลงรูปส่ีเหล่ียมผืนผาลอมรอบสันนิษฐานวาเปนศาสนสถาน ท่ี
พระเจาชัยวรมันท่ี 7 สรางข้ึนในชวงพุทธศตวรรษ ท่ี 18 
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    - แหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมและหัตถกรรม ไดแก 
     (1) พิพิธภัณฑบานอีสาน (Ban Isans Museum) ต้ังอยูทางซายมือกอนถึงองคพระธาตุนาดูน 
ภายในสถาบันวิจัยวลัยรุกขเวชมีการนําบานเรือนอีสานในทองถ่ินตาง ๆ มาปลูกไวบนสนามหญากวาสิบหลัง เรือนแตละ
หลังจัดแสดงอุปกรณเคร่ืองมือเคร่ืองใชในชีวิตประจําวันท่ีแสดงใหเห็นถึงวิถีชีวิตของชาวอีสาน และรวบรวมเกวียนมากกวา 
20 เลม มาจัดแสดงไวเปนพิพิธภัณฑเกวียนดวย 
     (2) หมูบานปนหมอ (Handicraft Village) อยูท่ีตําบลเขวา อําเภอเมืองมหาสารคาม ชาวบาน
ท่ีน่ียังคงสืบทอดวิธีการปนหมอแบบโบราณต้ังแตยุคบานเชียง  
     (3) หมูบานหัตถกรรมบานหนองเขื่อนชาง (Local Woven Cloth Ban Nong Khuan 
Chang) ต้ังอยูท่ี ตําบลทาสองคอน อําเภอเมือง มีท้ังผาไหม ผาฝาย ท่ีทอเปนผืนและตัดเปนชุดสําเร็จรูป ซ่ึงลวดลายท่ีทอ
เปนลายเกาแก โดยเฉพาะอยางย่ิง ลายชาง ซ่ึงเปนสัญลักษณของหมูบาน 
             (4) หมูบานหัตถกรรมบานแพง (Local Woven Cloth Ban Phaeng) ต้ังอยูท่ี บานแพง 
อําเภอโกสุมพิสัย เปนแหลงทอเส่ือเกาแก ลวดลายท่ีทอเปนลายเกา เชน ลายฟนเล่ือย ลายกระจับ ลายหม่ี  
ลายหมากฮอส เปนตน 
    - แหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติ ไดแก 
            (1) วนอุทยานโกสัมพี (Kosamphi Forest Park) ต้ังอยูท่ี บานหัวขวาง ตําบลหัวขวาง อําเภอ
โกสุมพิสัย พ้ืนท่ีวนอุทยานโกสุมพิสัย ต้ังอยูริมฝงแมนํ้าชี มีสภาพเปนปาเบญจพรรณ เน้ือท่ีประมาณ 150 ไร มีตนไม
หลากหลายชนิด ทําใหทัศนียภาพรมร่ืน นอกจากน้ียังมี ฝูงลิงแสมขนสีทอง อาศัยอยูนับพันตัว   
           (2) เขตหามลาสัตวปาดูนลําพัน (Dun Lamphan Wildlife Reserve) ต้ังอยูท่ี ตําบลนาเชือก 
อําเภอนาเชือก มีพ้ืนท่ีท้ังหมดประมาณ 350 ไร ภายในเปนปาพรุนํ้าจืดหรือปาทาม ผสมกับปาบกทําใหมีความหลากหลาย
ของพืชพันธุและสัตวปา เปนท่ีอยูของ ปูทูลกระหมอมหรือปูแปง (Mealy Crab) เปนปูนํ้าจืดท่ีมีความสวยงาม รูปราง
คลายปูนา มีสีสันสวยงาม 4 สี คือ มวง แสด เหลือง และขาว กระดองมีสีมวงเปลือกมังคุด ถูกคนพบเม่ือปพ.ศ. 2536 ใน
บริเวณปาดูนลําพัน เน่ืองจากในปท่ีถูกคนพบเปนปท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัครราชกุมารี 
ทรงเจริญพระชนมายุครบ 36 พรรษา ชาวจังหวัดมหาสารคามจึงขอพระราชทานช่ือวา“ปูทูลกระหมอม ”ปจจุบันถูก
จัดเปนสัตวปาคุมครอง ลําดับท่ี 14 ของสัตวปาจําพวกไมมีกระดูกสันหลัง และ มีท่ีเดียวในประเทศไทย โดยสามารถพบ
เพียงแหงเด่ียวท่ีปาดูนลําพันน้ี ( ท่ีมา : วิกิพีเดีย สารานุกรมเสรี ) 
             (3) หาดเจาสําราญ (Chaw Samran Beach) อยูท่ีบานวังยาว ตําบลเก้ิง อําเภอเมือง
มหาสารคาม เปนหาดทรายท่ีมีลักษณะสวนโคงไปตามลํานํ้าชีระยะทางประมาณ 800 เมตร ในฤดูแลงนํ้าในลํานํ้าชีจะ
ลดลงสามารถมองเห็นหาดทรายไดสวยงาม 
            (4) อุทยานวังมัจฉา (Fishes Park) ต้ังอยูท่ี บานโขงกุดหวาย ตําบลเก้ิง อําเภอเมือง
มหาสารคาม มีพ้ืนท่ีเปนเกาะลอมรอบดวยนํ้าเปนแหลงปลาชุกชุมบนเกาะมีสัตวปาหลากหลายชนิดเหมาะสําหรับเปนท่ี
พักผอนและดูธรรมชาติ 
    - วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีที่สําคัญ นอกจากสถานท่ีสําคัญท่ีเปนแหลงทองเท่ียวแลว 
จังหวัดมหาสารคาม ยังมีการอนุรักษ สืบสาน วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ท่ีสําคัญไดแก 
     (1) งานนมัสการพระธาตุนาดูน (Phra That Na Dun festival) อําเภอนาดูน เปนงานประเพณี
ประจําป ซ่ึงจัดข้ึนในชวงวันข้ึน 15 คํ่าเดือน 3 ของทุกป เพ่ือเปนการนมัสการองคพระธาตุ ในงานจะมีขบวนแหประเพณี 
12 เดือน และการแสดงตํานานนครจัมปาศรี      
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     (2) งานประเพณีบุญเบิกฟาหรืองานกาชาด (Bun Boek Fa Fair) จัดข้ึนในวันข้ึน 3 คํ่า เดือน 
3 ของทุกป ถือเปนงานประเพณีประจําปและเปนเอกลักษณของจังหวัด ซ่ึงมีแนวความคิดท่ีฟนฟูเก่ียวกับการทํานา เพ่ือให
คนท้ังหลายไดตระหนักถึงความสําคัญของชาวนาและการบํารุงดิน รวมถึงจําหนายสินคาผลิตภัณฑของชุมชน 
     (3) งานประเพณีบุญบั้งไฟ (Local Rocket Festival) จัดข้ึนในเดือน 6 ของทุกป ในทุกอําเภอ 
     (4) งานออนซอนกลองยาว (OnSorn Klongyaew Festival) เปนงานประเพณีท่ีสําคัญของ
ชาวอําเภอวาปปทุม ซ่ึงทุกหมูบานจะมีคณะกลองยาว โดยมีการผลิตกลองยาวเสียงดี ไวสําหรับประกวดกลองยาวชิง
ชนะเลิศระดับประเทศ ซ่ึงจะจัดงานหลังวันมาฆบูชาประมาณ 1 เดือน หรือประมาณกลางเดือนมีนาคมของทุกป 
     (5) งานประเพณีแขงเรือยาว ลอยกระทง ลองเรือไฟ (Boat Race, Loy Kratong,Candle 
Boat Festival ) เปนงานประเพณีชาวพุทธท่ีไดปฏิบัติสืบทอดกันมากระท่ังปจจุบัน จะจัดข้ึนในวันออกพรรษา เพ่ืออนุรักษ
สงเสริมประเพณีอันดีงาม สถานท่ีจัดงานท่ีย่ิงใหญจะจัดท่ีบริเวณบึงกุย ตําบลหัวขวาง อําเภอโกสุมพิสัย  
     (6) งานบุญพาขาวลิงหรือบุญเลี้ยงอาหารลิง (Party Fed Monkeys) เปนงานประจําปของ
ชาวอําเภอโกสุมพิสัย ยึดเอาวันท่ี 2 เมษายนของทุกปเปนวันจัดงาน เพ่ือหารายไดสมทบกองทุนจัดซ้ืออาหารไวเล้ียงฝูงลิง
ตลอดท้ังป ซ่ึงเปนการแสดงออกในการทําบุญใหทานแกสัตว 
 
 

ดานการสาธารณสุข ประกันสังคมและการบริการ (Health , Social Insurance and Public 
Service)  
 สถานบริการสาธารณสุข ในจังหวัดมหาสารคาม แบงออกเปน 2 ประเภทใหญ  ๆคือ  
      (1) ประเภทสถานบริการสาธารณสุขของรัฐ 
     (2) ประเภทสถานบริการสาธารณสุขของเอกชน 
   การประกันสังคมและการใหบริการ โดยมีประเภทกองทุนประกันสังคมท่ีใหบริการมากท่ีสุดในจังหวัด
มหาสารคาม คือ การคลอดบุตร รองลงมา คือ การสงเคราะหบุตรและการใหบริการผูวางงาน  ซ่ึงสถิติในป 2554 พบวา
จังหวัดมหาสารคาม มีจํานวนผูสูงอายุรวมท้ังส้ิน 111,467 คน แยกเปนชาย 49,324 คน หญิง 62,143 คน และในสวนคน
พิการ มีผูพิการท่ีจดทะเบียน รวมจํานวน 19,636 ราย แยกเปนชาย 10,734 คน เปนหญิง 8,902 คน นอกจากน้ียังมีคน
พิการท่ียังไมไดรับการบริการจากภาครัฐ เชน ยังไมไดรับการจดทะเบียน ถูกทอดท้ิงและยังไมไดรับความชวยเหลือใด  ๆ
จํานวน 1,388 คน    ( ท่ีมา : สนง.พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดมหาสารคาม ) 
 
 

ดานการเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ (Occurrence of Natural Disasters)  
  จังหวัดมหาสารคาม เปนจังหวัดท่ีนับวาประชาชนไดรับความเดือดรอนจากปญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติอยู
หลายดานและเปนประจําทุกป เชน ภัยแลง อุทกภัย และวาตภัย โดยสถิติในป 2554 ประสบปญหาดานภัยแลง จํานวน 
167,495 ครัวเรือน ประสบปญหาดานอุทกภัย จํานวน 3,143 ครัวเรือน ประสบปญหาดานวาตภัย จํานวน 1,664 
ครัวเรือน นอกจากน้ียังไดรับความเดือดรอนจากภัยอ่ืน  ๆเชน ภัยจากฟาผา ภัยจากศัตรูพืช เปนตน  
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ดานการเกิดและการปองกันอาชญากรรม (Occurrence and Prevention of Crime)  
ประชาชนในจังหวัดมหาสารคาม นับวาไดรับการดูแลใหมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินจากสวนราชการท่ี

เก่ียวของในจังหวัดเปนอยางดี แตในปจจุบันพบวาบางพ้ืนท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว เชน บริเวณใกลมหาวิทยาลัย 
โดยมีอัตราการขยายตัวของชุมชนเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว สงผลใหมีปจจัยท่ีเอ้ือตอการเกิดอาชญากรรมไดงาย เน่ืองจากมี 
หอพัก หองเชา รานคา รานเกมส รานอินเตอรเน็ต เปนจํานวนมาก และนอกจากน้ีพบวา มีการจับกุมเก่ียวกับคดียาเสพติด
เกิดข้ึนในบางพ้ืนท่ี  
 

 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (Natural Resource and Environment)  
ทรัพยากรดิน ดินในจังหวัดมหาสารคาม สามารถจําแนกไดเปน 3 กลุมใหญ  ๆคือ 

1. กลุมดินไร มีพ้ืนท่ีครอบคลุมทางทิศตะวันตกของจังหวัด อยูในบางสวนของอําเภอวาปปทุมและ
อําเภอแกดํา กลุมดินไรสวนใหญอยูในบริเวณทิศตะวันตกของจังหวัด บริเวณอําเภอโกสุมพิสัย อําเภอบรบือ และอําเภอนาเชือก 

2. กลุมดินนา มีพ้ืนท่ีครอบคลุมทางทิศเหนือและทิศใตของจังหวัด แยกออกเปนกลุมยอยตามคุณสมบัติ
ของดินได 2 กลุม คือ 1) กลุมดินนาท่ัวไป ครอบคลุมพ้ืนท่ีอําเภอเชียงยืน อําเภอวาปปทุม อําเภอนาดูน อําเภอพยัคฆภูมิ
พิสัย และบางสวนของอําเภอเมือง และ 2) กลุมดินนาดี อยูบริเวณลุมแมนํ้าชีทางทิศเหนือของจังหวัด ครอบคลุมพ้ืนท่ีของ
อําเภอโกสุมพิสัยและอําเภอกันทรวิชัย และบางสวนอยูทางตอนใตของจังหวัด 

3. กลุมดินคละ สวนใหญอยูในบริเวณตอนกลางของจังหวัด แบงเปน กลุมดินไรท่ัวไปคละกับดินนา
ท่ัวไป ครอบคลุมพ้ืนท่ี อําเภอเมือง อําเภอบรบือ อําเภอนาเชือก อําเภอนาดูน และอําเภอพยัคฆภูมิพิสัย และกลุมดินไร
ทรายคละกับดินไรท่ัวไป อยูในพ้ืนท่ีอําเภอเมือง อําเภอแกดํา และอําเภอวาปปทุม   

 
ปญหาดินเค็ม พบวามีกระจายท่ัวไปทางตอนกลางและตอนลางของจังหวัด จําแนกตามระดับความเค็ม ดังน้ี 

 1) ดินเค็มนอย (Slightly Salt affected Areas) เปนบริเวณท่ีพบคราบเกลือปริมาณนอยกวา 1% ของ
พ้ืนท่ี มีอยูประมาณ 1 ลานไร คิดเปนรอยละ 32 ของพ้ืนท่ีนาในจังหวัด สวนใหญอยูในพ้ืนท่ีอําเภอเชียงยืน อําเภอโกสุม
พิสัย อําเภอบรบือ อําเภอนาเชือก อําเภอวาปปทุมและอําเภอพยัคฆภูมิพิสัย ท้ังน้ีพ้ืนท่ีดินเค็มนอยหากมีการใชประโยชนดิน
อยางไมเหมาะสม เกลือจากนํ้าใตดินมีโอกาสท่ีจะแพรกระจายทําใหดินแปรสภาพไปเปนดินเค็มปานกลาง หรือ เปนดินเค็ม
มาก   

 2) ดินเค็มปานกลาง (Moderately Salt affected Areas) คือพ้ืนท่ีบริเวณท่ีพบคราบเกลือกระจัด
กระจายตามผิวดินมีปริมาณ 1 – 10 % ของพ้ืนท่ี มีปริมาณรองลงมาครอบคลุมพ้ืนท่ีประมาณ 1.7 แสนไร คิดเปนรอยละ 5 
ของพ้ืนท่ี จังหวัดอยูในท่ีราบในเขตอําเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

 3) ดินเค็มมาก (Highly Salt affected Areas) คือ บริเวณท่ีพบคราบเกลือตามผิวดินกระจัดกระจายอยู
ท่ัวไปมีปริมาณมากกวา 10 % ของพ้ืนท่ี ครอบคลุมพ้ืนท่ีประมาณ 1.7 แสนไร คิดเปนรอยละ 5 ของพ้ืนท่ีจังหวัดอยูใน
บริเวณอําเภอวาปปทุม 
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 ทรัพยากรปาไม สภาพปาไมของจังหวัดสวนใหญเปนปาเต็งรัง อยูทางทิศใตของจังหวัด บริเวณอําเภอกุดรัง 
อําเภอบรบือ  อําเภอนาเชือก  อําเภอนาดูน  และอําเภอวาปปทุม  มีปาสงวนแหงชาติ 10 แหง วนอุทยาน 2 แหง คือ  วน
อุทยานโกสัมพี  และวนอุทยานชีหลง  มีสวนรุกชาติ 2 แหง คือ สวนรุกชาติพุทธมณฑลและ  สวนรุกชาติทาสองคอน เขต
หามลาสัตวปา 1 แหง คือ เขตหามลาสัตวปาดูนลําพัน และเน่ืองจากเปนจังหวัดท่ีมีพ้ืนท่ีปาไมนอย จึงทําใหระบบนิเวศไมมี
ความอุดมสมบูรณและเปนอุปสรรคไมเอ้ืออํานวยตอการทําเกษตรกรรม นอกจากน้ียังมีปญหาการบุกรุกทําลายปาไมซ่ึงใน
ระยะท่ีผานมาพบวามีการลักลอบตัดไมอยางตอเน่ืองโดยเฉพาะไมพยุง ไมเต็งไมรัง หรือไมใชสอยเพ่ือการกอสรางบานซ่ึงมี
มูลคาทางเศรษฐกิจสูง  

ทรัพยากรสัตวปา จังหวัดมหาสารคาม มีพ้ืนท่ีท่ีมีความสําคัญของการอนุรักษสัตวปา ดังน้ี 
1. เขตหามลาสัตวปาดูนลําพัน พบวามีสัตวเล้ียงลูกดวยนม 8 ชนิด นกมากกวา 81 ชนิด สัตวสะเทินนํ้า

สะเทินบก (คร่ึงนํ้าคร่ึงบก) 6 ชนิด สัตวเล้ือยคลาน 10 ชนิด ผีเส้ือกลางวัน 33 ชนิด ปลานํ้าจืด 23 ชนิดและปูทูลกระหมอม 
ซ่ึงมีแหงเดียวในโลกพบ 32,833 ตัว ซ่ึงมีปริมาณเพ่ิมข้ึนจากปท่ีผาน  ๆมา 

2. วนอุทยานโกสัมพี โดยมีลิงปาจํานวนมากถึง 540 ตัว แบงออกเปน 2 ฝูง ท้ังน้ียังไมพบวามีปญหาหรื
อภัยคุกคามผลกระทบตอสัตวปา แตพบปญหาฝูงลิงเขาไปหาอาหารในชุมชน บานเรือน สรางความเดือรอนแกชาวบาน 
เน่ืองจากเขตวนอุทยานอยูติดกับชุมชน ทางอําเภอโกสุมพิสัยและวนอุทยาน จึงแกไขปญหาโดยการจัดงานประเพณีบุญพาขาว
ลิงเพ่ือหารายไดเขากองทุนอาหารสําหรับลิงเหลาน้ัน 

ทรัพยากรน้ํา สภาพท่ัวไปของลุมนํ้าในจังหวัด มีพ้ืนท่ีอยูในเขตลุมนํ้าชี , มูล โดยมีแมนํ้าชีไหลผานตัวจังหวัด 
ความยาวรวมประมาณ 110 กม. และมีพ้ืนท่ีอยูในเขตลุมนํ้าหรือลํานํ้าสาขาจํานวนมาก เชน ลํานํ้าชีสวนท่ี 3 และ 4  ลํา
นํ้าพองตอนลาง ลําหวยสายบาตร ลําปาวตอนลาง ลําพังชู ลําพลับพลา ลําเตา ลําเสียวใหญ และลํานํ้ามูลในบางสวน โดย
มีพ้ืนท่ีอยูในเขตลุมนํ้าประมาณ 3,412,081 ไร จาก 14,797,551 ไร คิดเปน 23 % ของพ้ืนท่ีลุมนํ้าท้ังหมด  
 การจัดการคุณภาพน้ํา  จังหวัดมหาสารคาม ไดมีการเฝาระวังคุณภาพนํ้าโดย สํานักงานส่ิงแวดลอมภาคท่ี 10 
และสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัด ซ่ึงผลการตรวจวิเคราะหสถานการณคุณภาพแหลงนํ้าในป 2533 
พบวา คุณภาพนํ้าอยูในเกณฑคุณภาพผิวดินระดับท่ี 3 ซ่ึงแมนํ้าชีถูกกําหนดใหเปนแหลงนํ้าผิวดินนะดับ 4 โดยมีสถานี
ตรวจวัดคุณภาพนํ้าบริเวณแมนํ้าชีไดแก สถานีวัดวารินทราวาส ตําบลทาตูม  อําเภอเมืองมหาสารคาม     , สถานีสะพานบาน
ดินดํา ตําบลเก้ิง อําเภอเมืองมหาสารคาม และ สถานีสะพานบานคุมใต ตําบลหัวขวาง อําเภอโกสุมพิสัย 
 

การจัดการนํ้าเสีย สวนใหญพบวามีแหลงกําเนิดมาจากอาคารบานเรือน  โรงเรียน  โรงพยาบาล  คลินิกเอกชน 
รานอาหาร ภัตตาคาร โรงแรม สถานีบริการนํ้ามัน ตลาดสด โรงฆาสัตว  เปนตน  ปจจุบัน  มีเทศบาลเพียง 2 แหง  ท่ีมีระบบ
บําบัดนํ้าเสีย คือ เทศบาลตําบลหัวขวาง และเทศบาลเมืองมหาสารคาม อยางไรก็ตามระบบบําบัดนํ้าเสียของเทศบาลเมือง
มหาสารคาม สามารถรองรับนํ้าเสียจากชุมชนไดเพียง   2 .47  ตารางกิโลเมตร  หรือคิดเปนรอยละ   10 .23  ของพ้ืนท่ีเทศบาล 
(ท่ีมา : สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดมหาสารคาม ) 

การจัดการขยะมูลฝอย จังหวัดมหาสารคาม มีปริมาณขยะมูลฝอยเกิดข้ึนวันละ 420  ตัน  ในเขตเทศบาล 
เกิดข้ึนรวมวันละ   100  ตัน  ในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 124 แหง  เกิดข้ึนรวมวันละ 320  ตัน  โดยจังหวัดมี
อัตราการเกิดขยะมูลฝอย  วันละ   0.99   กิโลกรัม /คน /วัน  ในเขตเทศบาลเมืองมีปริมาณมากท่ีสุด  คือ 43  ตัน /วัน  ท้ังน้ี
ประสิทธิภาพในการเก็บขนขยะมูลฝอย  พบวา   เทศบาลเมืองมหาสารคาม   สามารถเก็บขนขยะมูลฝอยได 40  ตัน /วัน  มี
ปริมาณขยะตกคาง  3 ตัน/วัน สวนเทศบาลตําบล  พบวา เทศบาลตําบลแวงนาง   เทศบาลตําบลแกดํา  เทศบาลตําบลเชียง
ยืน เทศบาลตําบลนาดูนและเทศบาลตําบลหนองแสง สามารถเก็บขนขยะมูลฝอยไดรอยละ  100  ของปริมาณขยะมูลฝอยท่ี
เกิดข้ึน ( ท่ีมา : สนง.ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดมหาสารคาม ) 
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วิสัยทัศนองคการบริหารสวนตําบลบัวคอ 
  “พัฒนาการศึกษา  ไรนาปลอดสารพิษ  เศรษฐกิจกาวหนา  รักษาปาและส่ิงแวดลอม  
นอมนําอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  สืบสานภูมิปญญาชาวบาน” 
1. พันธกิจ (Mission) 
 1. สงเสริมการศึกษาใหประชาชนท้ังในระบบนอกระบบและการเรียนรูตามอัธยาศัย 
 2. รณรงคใหประชาชนเลิกใชปุยเคมี และงดใชสารเคมีกําจัดแมลงและวัชพืช 
 3. สงเสริม  สนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชนทุกหมูบานเพ่ือสรางรายไดเสริม 
 4. ดูแลรักษาปาไม  กําจัดขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูลและนํ้าเสียปองกันมลพิษ 
 5. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติใหคงอยู 
 6. การพัฒนาศักยภาพของคนและชุมชนใหเขมแข็งโดยมุงเนนคนเปนศูนยกลาง 
 7. การพัฒนาบัวคอใหนาอยูสรางความเรียบรอยปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินจัดการปองกันภัยฝาย  
              พลเรือนและสรางความเปนธรรมใหประชาชนในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลบัวคอ 
 8. อนุรักษศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียม  ประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 
 
 
                          นโยบายการพัฒนาทองถ่ิน  ป 2561 – 2564 

แนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 
 ประกอบดวย  6  แผนงาน  ดังน้ี 

 1. แผนงานพัฒนาเศรษฐกิจ 
วัตถุประสงค/เปาหมาย แนวทางการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 

1.ประชาชนรอยละ 85 มีอาชีพท่ี
ม่ันคง มีรายไดเสริม  รายไดไมนอย
กวา 20,000 บาท/ครอบครัว/ป 
2. ประชาชนรอยละ 75 มีอาชีพ
เสริม มีรายไดหมุนเวียนและทําให
เศรษฐกิจชุมชนเข็มแข็ง 

1. ประสานขอรับผลิตภัณฑจาก
โรงงานมาใหประชาชนประกอบ
ช้ินสวนหรือเย็บเพ่ิมเติมในสวนท่ี
เปนหัตถกรรม 
2. สงเสริมกลุมอาชีพผลิตสินคา 
OTOP เพ่ือใหมีคุณภาพและ
สามารถแขงขันได 
3. สรางงานใหชุมชนโดยใหผูแทน
โรงงาน บริษัทอุตสาหกรรมมาลงทุน
โดยจางงานในตําบลหมูบานชุมชน
เพ่ือสรางรายไดใหผูวางงาน 

1.โครงการอบรมผลิตช้ินสวนอะไหล
เคร่ืองจักรกล เพ่ือใหสามารถ
ประกอบช้ินสวนได 
2. โครงการรับซ้ือผลิตภัณฑจาก
กลุมอาชีพในตําบลสงขายตามตลาด
ตางจังหวัด 
3. โครงการกองทุนกูเงินหมุนเวียน
ในกลุมอาชีพดอกเบ้ียตํ่า 
4. โครงการแทรกแซงราคาผลผลิต
ทางการเกษตรเพ่ือชวยเหลือ
เกษตรกร 
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2. แผนงานพัฒนาสังคม 
วัตถุประสงค/เปาหมาย แนวทางการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 

1. ประชาชนรอยละ 80 มีคุณภาพ
ชีวิตตามาตรฐาน 
2. ประชาชนรอยละ 50 มีทัศนคติ
ยึดคานิยมแบบเดิมดานความเช่ือ 
ดานการรับประทานและดานการรัก
ความสนุก 
3. เยาวชนยังขาดความสนใจ
วัฒนธรรมประเพณี ขนบธรรมเนียม
ภูมิปญญาทองถ่ินและหางไกลจาก
ยาเสพติดอบายมุขทุกประเภท 

1. สงเสริมอบรมใหมีคุณภาพชีวิตท่ี
ดีข้ึน 
2. สงเสริมแนะนําใหลดละเลิก
อบายมุขและการพนันทุกชนิด 
3. สงเสริมใหเกิดมีจิตสํานึกรัก
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

1. โครงการอบรมเสริมสรางการ
ออกกําลังกายใหมีสุขภาพดีข้ึน 
2. โครงการฝกอบรมอาชีพเสริมดาน
เกษตรกรรม หัตถกรรมและ
เทคโนโลยี 
3. โครงการฝกอบรมการผลิตสินคา
หัตถกรรม 
4. โครงการอนุรักษวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมและประเพณี 
5. โครงการแขงขันกีฬาสามัคคีส่ีวัย
ตานภัยยาเสพติด 

 
3. แผนงานพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

วัตถุประสงค/เปาหมาย แนวทางการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 
1. การคมนาคมระหวางหมูบานรอย
ละ 20 ถนนชํารุดทรุดโทรมเปนหลุม
เปนบอ การสัญจรไปมาไมสะดวก
และเปนอันตราย 
2. การติดต้ังโคมไฟฟาสาธารณะ
หมูบาน เพ่ือใหสองสวางและความ
ปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชนและทางราชการ 
3. ใหประชาชนมีเอกสารสิทธ์ิในท่ี
ทํากินมากกวารอยละ 70 

1.กอสรางถนนลาดยางเช่ือมระหวาง
หมูบาน  ตําบล อําเภอ 
2. สนับสนุนงบประมาณติดต้ังโคม
ไฟฟาสาธารณะทุกหมูบาน 
3. ดําเนินการประสานงานกับท่ีดิน
จังหวัดมาสํารวจและรังวัดเพ่ือ
ปฏิบัติตามนโยบายรัฐบาล 

1. โครงการกอสรางถนนลาดยางบาน
โคก หมู 3 – บานหนองบัว หมู 4  
และบานหนองคอ  หมู 5 
2. โครงการติดต้ังไฟฟาสาธารณะ
ภายในหมูบานและองคการบริหาร
สวนตําบล 
3. โครงการออกเอกสารสิทธิท่ีดิน 
4. โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 
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4. แผนงานพัฒนาแหลงน้ํา 
วัตถุประสงค/เปาหมาย แนวทางการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 

1. ประชาชนมีนํ้าเพียงพอตอการ
อุปโภคบริโภคและนํ้าเพ่ือการเกษตร 
2. ประชาชนมีนํ้าใชตลอดปและ
สามารถปลูกพืชหลังฤดูเก็บเก่ียวได 

1. ขยายเขตประปาหมูบาน 
2. พัฒนาระบบประปาใหสะอาด
สามารถใชด่ืมได 
3. เพ่ิมพ้ืนท่ีการขุดขยายลําหวย  
หนองสาธารณะ 
4. ซอมแซมถังเก็บนํ้าฝน ฝ. 33  
บอโยกสาธารณะ 

1. โครงการกอสรางหอประปาถังสูง 
2. โครงการขุดลอก ลําหวยสระและ
หนองสาธารณะ 
3. โครงการขุดลอกลําหวยและ 
กอสรางฝาย 
4. โครงการขุดบอบาดาลขนาด  6 น้ิว 
5. โครงการปรับปรุงถังเก็บนํ้าฝนตุม
นํ้าและภาชนะเก็บนํ้าฝนทุกชนิด 

 
 
5. แผนงานพัฒนาการเมืองและการบริหาร 

วัตถุประสงค/เปาหมาย แนวทางการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 
1. ใหคณะผูบริหาร สมาชิก อบต. 
พนักงานสวนตําบล มีความรูเขาใจ
ระเบียบ บทบาทตามอํานาจหนาท่ี
องคการบริหารสวนตําบล 
2. มีการเก็บภาษีเพ่ือใหไดเกินกวา
รอยละ  90 ทําใหมีรายไดมาพัฒนา 
อบต. 
3. ประสานงานกับหนวยงาน
ราชการเพ่ือรวมการพัฒนาในทุก
ดาน 
4. จัดหาอุปกรณเคร่ืองมือส่ือสาร
วิทยุส่ือสาร  หอกระจายขาว เพ่ือ
แจงเหตุดวนเหตุรายไดทัน 

1. จัดการฝกอบรมทัศนศึกษาดูงาน
หนวยงานมีธรรมาภิบาลและเปน
ตนแบบของการปกครองสวน
ทองถ่ิน 
2. จัดการประชุมประชาคมตําบล
หมูบานเพ่ือแจงรายละเอียดการเก็บ
ภาษีใหประชาชนเขาใจ 
3. มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็น
และสัมมนาในรูปแบบท่ีสราง
ความสัมพันธอันดีตอกัน 
4. ขอติดต้ังระบบหอกระจายขาว 
หมูบาน โดย อบต.เปนแมขาย 
ควบคุมการใชเสียง 

1. โครงการฝกอบรมทัศนศึกษา 
ดูงาน เพ่ือเพ่ิมวิสัยทัศน 
2. โครงการประชาคมตําบล หมูบาน
เพ่ือรับฟงความคิดเห็นประชาชน 
3. โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินของ อบต. 
4. โครงการพัฒนาและแขงขันกีฬา
เช่ือมความสัมพันธ 
5. โครงการติดต้ังหอกระจายขาว
ระบบท่ีใชวิทยุโทรศัพทสามารถ
ควบคุมไดทุกหมูบานและอินเตอรเน็ต
เช่ือมตําบล  หมูบาน 
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6. แผนงานพัฒนาการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
วัตถุประสงค/เปาหมาย แนวทางการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม 

1. ทําใหประชาชนรอยละ 90 เกิด
จิตสํานึกมีความรักปาอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
2. ทําใหประชาคมมีการตรวจเฝา
ระวังปาโคกหินลาดและปาสงวน
แหงชาติ 

1. สงเสริมใหมีการอนุรักษปาดูแล
ส่ิงแวดลอม บําบัดนํ้าเสีย ฟนฟู
สภาพดิน ปาและภูเขา 
2. สงเสริมการเฝาตรวจจัดเวรยาม
ดูแลผูท่ีลักลอบตัดไมทําลายปาเผา
ปาเพ่ือทําไร 

1. โครงการปลูกตนราชพฤกษตาม
สองขางถนนเฉลิมพระเกียรติและท่ี
สาธารณะ เส่ือมโทรม ปาชุมชนของ
หมูบาน 
2. โครงการฝกอบรมอาสาสมัคร
ดูแลเฝาตรวจรักษาปา  พรอมท้ังมี
การจับกุมและนําสงเจาหนาท่ี
ตํารวจ 

 
 

แนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 
1. แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
 วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือใหเกิดความรู ความเขาใจในการสงเสริมอาชีพตามความตองการของประชาชน 
  2. เพ่ือใหประชาชนจัดต้ังกลุมอาชีพ เพ่ือระดมทุนหารายไดเสริมใหแกครอบครัว 
  3. เพ่ือลดหน้ีสินของประชาชนและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชนสูงข้ึน 
  4. เพ่ือใหมีการจัดการเช่ือมการพัฒนารายไดสงเสริมอาชีพและแหลงทองเท่ียว 
 เปาหมายการพัฒนา 
  - เพ่ือใหประชาชนมีความรู ความเขาใจเกิดทักษะในการประกอบอาชีพและสรางรายไดของกลุม
บุคคลเพ่ิมมากข้ึน 
  - เพ่ือสงเสริมอาชีพของกลุมยกระดับสินคาชุมชน  หน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑใหมีช่ือเสียง 
เปนการเพ่ิมรายไดสูงข้ึน 
 แนวทางการดําเนินงาน 
  - จัดอบรมใหความรู ความเขาใจในการประกอบอาชีพเสริมรายไดแกประชาชน 
  - นํากลุมไปทัศนศึกษาดูงาน กลุมอาชีพท่ีประสบความสําเร็จ 
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2. แผนงานดานพัฒนาสังคม 
 วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือพัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและสาธารณสุข 
  2. เพ่ือใหประชาชนและเยาวชนรุนหลังมีความเขาใจประเพณี  ขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน  เพ่ือสืบสานใหคงอยูตอไป 
  3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  4. เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาในการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนาการกีฬาเยาวชนและแกไขปญหา 
ยาเสพติดท่ีแพรระบาดใหหมดส้ินไป 
 เปาหมายการพัฒนา 
  - แกไขปญหาในเร่ืองประชาชนยังสนใจสุขภาพตนเองนอยเกินไป 
  - แกไขปญหา ประชาชนชอบอบายมุขและเลนการพนันทุกประเภท 
  - แกไขปญหาใหประชาชนมีจิตสํานึกและใหความรวมกิจกรรมดานศาสนาวัฒนธรรมประเพณี
ของทองถ่ิน 
 แนวทางการดําเนินงาน 
  1. กอสรางสวนสุขภาพและสถานท่ีออกกําลังกายลานกีฬาอเนกประสงคตําบล 
  2. อบรมประชุมช้ีแจง  ประชาสัมพันธ  รณรงคใหประชาชนลดละเลิกอบายมุข 
  3. อบรมสัมมนาดานสาธารณสุข  การเตนแอโรบิค  การรํามวยจีน  การเดินจอกกิ่ง  รวมท้ังการ
เลนกีฬาท่ีเหมาะสมกับวัยและสุขภาพ 
3. แผนพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
 วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือปรับปรุง ซอมแซมสภาพถนนสะพานใหอยูในสภาพใชการได 
  2. เพ่ือปรับปรุง ติดต้ังโคมไฟฟาสาธารณะภายในหมูบานครบทุกหมูบาน 
  3. เพ่ือปรับปรุงการวางทอระบายนํ้า  ขยายเขตประปาใหใชการไดอยูเสมอ 
  4. เพ่ือแกไขปญหาทอระบายนํ้าเสียของหมูบานและกอสรางบอพักนํ้าเสีย 
  

เปาหมายการพัฒนา 
  - เพ่ือแกไขการคมนาคมถนนระหวางหมูบานยังไมไดมาตรฐาน บางหมูบาน ฤดูฝนจะเดินทาง
สัญจรไปมาลําบากเปนอันตรายแกประชาชน 
  - เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟาสองสวางตามแนวทางแยกในหมูบานลดอันตรายการขับข่ีและเพ่ิมความ
ปลอดภัยในทรัพยสินของประชาชนไมถูกโจรกรรม 

 แนวทางการดําเนินงาน 
  1. กอสรางปรับปรุง ซอมแซมถนนเช่ือมระหวางหมูบานและตําบลใกลเคียง 
  2. ดําเนินการสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เปนมาตรฐานเดียวกัน 
  3. ขยายเขตไฟฟาใหเพียงพอตอประชาชนและติดต้ังโคมไฟฟาสาธารณะเพ่ือใหสองสวางท่ัวถึงทุก  
                         บาน 
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4. แผนงานพัฒนาแหลงน้ํา 
 วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือใหประชาชนมีนํ้าอุปโภคบริโภคตลอดปอยางเพียงพอท่ัวถึง 
  2. เพ่ือใหประชาชนมีนํ้าใชเพ่ือการเกษตรกรรมเล้ียงสัตว 
 เปาหมายการพัฒนา 
  - เพ่ือปรับปรุงแหลงนํ้าใชการอุปโภค  บริโภคและการเกษตรกรรม 
  - เพ่ือพัฒนาขุดลอกแหลงนํ้าท่ีต้ืนเขิน  กําจัดวัชพืชใหนํ้าสะอาดดีข้ึน 
  - เพ่ือพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียว พักผอนหยอนใจมีกิจกรรมทางนํ้า 
 แนวทางกาดําเนินงาน 
  1. ขุดลอกลําหวยเครือซูด  หนองสาธารณะ ใหสามารถเก็บกักนํ้าได 
  2. ปรับปรุงซอมแซมฝายประชาอาสาใหลดการไหลของนํ้าชาลง 
  3. ขุดสระในท่ีสาธารณะเพ่ิมมากข้ึน  เพ่ือเก็บกักนํ้าไวใชในฤดูแลง 
5. แผนพัฒนาการเมืองการบริหาร 
 วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือใหเจาหนาท่ีมีความรูความเขาใจเกิดทักษะในการปฏิบัติงาน 
  2. เพ่ือใหการประสานงานระหวางหนวยงานราชการ  รัฐวิสากิจและเอกชนเปนไปอยางมี 
ประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็วทันเวลาและไดรับความรวมมือเปนอยางดี 
  3. เพ่ือเปนการพัฒนาการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตําบลเพ่ิมมากข้ึน 

4. เพ่ือใหประชาชนเกิดจิตสํานึกมีความต่ืนตัวทางการเมืองใหความสนใจตอการเลือกต้ัง   
เพ่ือเปนตัวแทนของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย 
  5. เพ่ือใหเปนการพัฒนาฝกอบรมสัมมนา ผูบริหาร  สมาชิก อบต.และพนักงานสวนตําบล 
ปฏิบัติงานดวยความชํานาญ ถูกตองตามระเบียบ 
 เปาหมายของการพัฒนา 
  - เพ่ือใหคณะผูบริหาร  สมาชิก อบต. และพนักงานสวนตําบล มีความรูเขาใจในกฎหมาย  
ระเบียบตาง  ๆ ดีข้ึน 
  - เพ่ือใหการประสานงานระหวางหนวยราชการ  รัฐวิสากิจ  และเอกชนเปนไปอยางมี 
ประสิทธิภาพ  สะดวกรวดเร็ว ทันเวลาและไดรับความรวมมือเปนอยางดี 
  - เพ่ือเปนการสงเสริมเผยแพรกิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลใหประชาชนทราบถึงอํานาจ
หนาท่ีในการพัฒนาตําบล  หมูบานและชุมชนตางๆ 
  - เพ่ือใชเปนเคร่ืองมือในการสรางความมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลในการปฏิบัติงานของ 
ผูบริหาร  สมาชิก อบต.และพนักงานสวนตําบล 
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 แนวทางการดําเนินงาน 
  - จัดฝกอบรมสัมมนา ทัศนศึกษาดูงาน เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดและนําประสบการณท่ีไดรับมา
พัฒนา อบต. ใหเจริญกาวหนา 
  - ประชาสัมพันธใหประชาชนมีความเขาใจในอํานาจหนาท่ีของ อบต. ดีข้ึน 
  - จัดทําเอกสาร  แผนพับ  เผยแพรภารกิจท่ีไดปฏิบัติงานใหประชาชนทราบ 
  - จัดทําโครงการ อบต. สัญจรทุก 3 เดือน  เพ่ือพบประชาชนทุกหมูบานรับฟงปญหาและ 
แนวทางตามขอเสนอเพ่ือนํามาแกไข 
6. แผนงานพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือใหประชาชนตระหนักและเกิดจิตสํานึกในการอนุรักษปาไมทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดลอม 
  2. เพ่ือใหประชาชนเกิดความรักหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ินใหคงอยู 
  3. เพ่ือปองการตัดไมทําลายปาบุกรุกปาสงวนแหงชาติโคกหินลาด 
  4. เพ่ือเปนการรักษาสภาพแวดลอมและระบบนิเวศใหเกิดความสมดุล 
 เปาหมายการพัฒนา 
  - เพ่ือแกไขปญหามลพิษ  ทําลายสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 
  - เพ่ือปองการตัดไมทําลายปา  บุกรุกท่ีสาธารณะและท่ีปาสงวนแหงชาติ 
  - เพ่ือกําจัดขยะมูลฝอย  ส่ิงปฏิกูลรวมท้ังหาท่ีท้ิงใหถูกสุขลักษณะ 
  - เพ่ือบําบัดนํ้าเสียจากหมูบานและมีบอบําบัดนํ้าเสีย 
 แนวทางการพัฒนา 
  1. จัดการฝกอบรมใหประชาชน  เยาวชน  นักเรียน  นักศึกษามีจิตสํานึกในการรักษาธรรมชาติให
ความสําคัญตอส่ิงแวดลอม 
  2. ปรับปรุงและหาท่ีท้ิงขยะ  มูลฝอยและส่ิงปฏิกูลใหเปนไปตามหลักสุขาภิบาล 
  3. กอสรางบอบําบัดนํ้าเสีย  ติดต้ังบอดักไขมันตามขอบัญญัติ  จากบานเรือนของประชาชน 
ท่ีกอสรางใหม 
  4. จัดโครงการณรงคฟนฟูสภาพแวดลอมในทองถ่ิน  ลดมลพิษใหนอยลง 
  5. โครงการปลูกตนราชพฤกษเน่ืองในวันครบรอบ เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา
พระบรมราชินีนาถ ฯ  โดยปลูกท่ีสองขางถนนท่ีสาธารณะเส่ือมโทรมและตามท่ีเหมาะสม 
  6. โครงการปลูกตนราชพฤกษ  เทิดไทองคราชัน   
  7. โครงการอาสาสมัครดูแลรักษาตนไมสองขางถนนและในท่ีสาธารณะเพ่ือใหมีผูดูแลรักษาและ
เปนตัวอยางท่ีดีแกประชาชนในการสรางจิตสํานึก 
  8.  โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันไฟปา  เพ่ือดูแลจัดเวรยามออกตรวจปางสวนแหงชาติ
โคกหินลาดในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลบัวคอ 
  9.  โครงการสรางจิตสํานึกในระบบครอบครัว  ไมตัดตนไมแตชวยกันปลูกเพ่ิมข้ึน 
  10. โครงการปลูกปาไมเฉลิมพระเกียรติ 
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สวนที่  5 

 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
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สวนที่ 5  
ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทองถิ่น 

 
1. ประเด็นหลักการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบัวคอ  ประเด็นหลักในการพัฒนา
ที่สําคัญมีอยู  4  ประเด็น 
 1. การพัฒนาจากปญหาขององคการบริหารสวนตําบล 
 2. การพัฒนาจากความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 3. การพัฒนาจากนโยบายของคณะรัฐมนตรี  จังหวัด  อําเภอและผูบริหารทองถ่ิน 
 4. การพัฒนาจากศักยภาพของทองถ่ินท่ีมีอยู 
 

สรุปประเด็นหลักการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบัวคอ 
1. การพัฒนาเศรษฐกิจสรางอาชีพและเพ่ิมรายไดใหกับประชาชน 
2.  การพัฒนาสังคม อบรมใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนมีการออกกําลังกาย 
3.  สงเสริมใหเกิดจิตสํานึกรักวัฒนธรรม  ประเพณีทองถ่ินและภูมิปญญาชาวบาน 
4. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานกอสรางถนนปรับปรุงซอมแซมใหใชการไดสะดวก 
5. การพัฒนาแหลงนํ้าอุปโภคบริโภคเพ่ือการเกษตรกรรม 
6. การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
7. การพัฒนาดานการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา  พ.ศ. 2542 
8. การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
9. การพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการประชาชนท้ังในและนอกเวลาราชการ 
10. การปองกันและปราบปรามปญหายาเสพติดและการรักษาความสงบเรียบรอยปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพยสินของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 
2.  แนวทางการพัฒนาในชวงส่ีป 
 2.1  กอสรางปรับปรุงแกไขและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค  เชน ถนน   
ทอระบายนํ้า   ไฟฟา  นํ้าประปา  และกอสรางสะพานขามหวยเครือซูด 
 2.2  พัฒนาปรับปรุงระบบการออกกําลังกาย เพ่ือกระตุนและสงเสริมใหประชาชนไดใหความสําคัญในการ
รักษาสุขภาพและการออกกําลังกายเลนกีฬาเตนแอโรบิค 

2.3 สงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายไดของประชาชนใหถาวรย่ังยืน 
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 2.4 การปองกันและปราบปรามยาเสพติดและการรักษาความสงบเรียบรอยความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน  โดยการฝกอบรมอาสาสมัครรักษาความสงบเรียบรอยในหมูบานและตําบล 

2.5  การชวยเหลือทางโรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในดานส่ือการสอน อาหารกลางวัน นมโรงเรียน 
รวมท้ังสนับสนุนงบประมาณจัดงานวันเด็กแหงชาติและกิจกรรม 
 2.6  สงเสริมฝกอบรมการพัฒนาจิตสํานึกใหเกิดความรูความเขาใจในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในพ้ืนท่ี 

2.7 พัฒนาดานยุคลากรเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานการฝกอบรมเพ่ือใหเขาใจระเบียบ  กฎ   
ขอบังคับ ในการจัดซ้ือจัดจางโดยเปนตัวแทนเพ่ือสรางความเขาใจกับประชาชน 
 2.8  การพัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใชอุปกรณ ยานพาหนะและสถานท่ีปฏิบัติงานใหสามารถใชงานไดอยูเสมอ
เปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานและเปนท่ียอมรับของประชาชน 
 2.9  การพัฒนาดานส่ือสารคอมพิวเตอรโดยประชาสัมพันธใหประชาชนไดเขามาขอใชอินเตอรเน็ตตําบล
หรือใหกลุมอาชีพไดมีการประกาศขายสินคาของกลุมโดยผาน  E-Commerce  และเปนการสรางความม่ันใจใหกับ
ประชาชนทุกหมูบาน 
 2.10  การพัฒนาปรับปรุงการศึกษาเนนดานคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ินควบคูกับ
เทคโนโลยี 
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สวนที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน 
 

ลําดับท่ี ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 

 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
ดานพัฒนาสังคม 
 
 
 
ดานการพัฒนาเศรษฐกิจ 

1.1 ปรับปรุงซอมแซมสภาพถนน สะพาน    
      ทางเทาและทอระบายนํ้า 
1.2 ติดต้ังโคมไฟฟาและขยายเขตไฟฟา 
 
 
2.1  สงเสริมคุณภาพชีวิตและความเปนอยู  
       ของประชาชน 
 
 
3.1 พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหประชาชน 
 

1.1.1  กอสรางถนนลาดยางและถนน  คสล. 
1.1.2  กอสรางถนนลงหินลูกรังและวางทอระบายนํ้า 
1.1.3  กอสรางทอระบายนํ้าเสียและบอบําบัดนํ้าเสีย 
1.1.4  ติดต้ังโคมไฟฟาสาธารณะในหมูบาน 
1.1.5 ขยายเขตไฟฟาใหเพียงพอและไฟฟาสําหรับเกษตรกรรม 
2.1.1  อบรมและสนับสนุนการบริการดานสาธารณสุข 
2.1.2  รณรงคใหประชาชนลด ละเลิกอบายมุข 
2.1.3  กอสรางสวนสุขภาพใชออกกําลังกายและสวนหยอมเปนท่ี
พักผอน 
3.1.1 ฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชนและผูพิการ 
3.1.2 จัดหาอาชีพเสริมใหแกผูมีรายไดนอยและผูพิการ  ผูสูงอายุ 
3.1.3 กอสรางศูนยฝกอาชีพประชาชน 
3.1.4 จัดทัศนศึกษา  ดูงาน อบต.ท่ีประสบความสําเร็จ 
3.1.5 ปรับปรุงและพัฒนาสินคาผลิตภัณฑชุมชน 
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ลําดับท่ี ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
4 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

ดานพัฒนาการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดานการเมืองการบริหาร 
การบริหารการจัดการ 

4.1  เพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารใหแก  
       ประชาชน 
 
 
4.2  สนับสนุนงบประมาณ  เพ่ือจัดการศึกษา         
      ในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบล 
 
 
 
5.1  สงเสริมการประชาสัมพันธเผยแพรผลงาน 
       ของ อบต. ใหประชาชน 
 
5.2  จัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใชและอุปกรณใหมี 
       ประสิทธิภาพ 

4.1.1  โครงการกอสรางหองสมุดประจําตําบล 
4.1.2  โครงการอินเตอรเน็ตตําบลเพ่ือประชาชน 
4.1.3  อบรมเยาวชนใหเกิดจิตสํานึกรักประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
4.2.1  สนับสนุนงบประมาณใหประชาชนผูพิการ  ผูดอยโอกาส   
ผูสูงอายุ ศึกษาท่ีศูนยการเรียนชุมชนตําบล 
4.2.2  อบรมสงเสริมอาชีพใหเยาวชนมีอาชีพเสริมรายได  เพ่ือใช
เปนทุนการศึกษาตอ 
4.2.3  จัดต้ังศูนยการเรียนตามอัธยาศัยแบบครบวงจร 
5.1.1 จัดทําเอกสาร ขอมูลเผยแพรสถานีวิทยุและส่ือมวลชนอ่ืน  ๆ
5.1.2 ฝกอบรม สัมมนาผูบริหาร สมาชิก อบต. และพนักงานสวน
ตําบลใหเขาใจระเบียบดีข้ึน 
5.2.1 จัดซ้ืออุปกรณส่ือสารติดต้ังอินเตอรเน็ตตําบล 
5.2.2 จัดการติดต้ังหอกระจายขาวหมูบานโดยให อบต. เปนแมขาย
สามารถควบคุมไดท้ังตําบล 
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ลําดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

แนวทางการพัฒนา โครงการ 

6 ดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

6.1 สรางจิตสํานึกและตระหนักใน
การดูแลรักษา 
      ปาไมทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
 
 
6.2  จัดการระบบบําบัดนํ้าเสีย 
6.3  ขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 

6.1.1  รณรงคประชาสัมพันธเพ่ือสราง
จิตสํานึกใหเยาวชนดูแลรักษาปา อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
6.1.2  ฝกอบรมอาสาสมัครดูแลรักษาปาโคก
หินลาด 
6.1.3  ฝกอบรมอาสาสมัครปองกันระวังไฟ
ปา 
6.2.1 กอสรางระบบรวบรวมและบอบําบัด
นํ้าเสีย  กับดักไขมัน 
6.3.1 หาท่ีท้ิงขยะโดยขอใชรวมกับเทศบาล
เมือง 
6.3.2 จัดต้ังถังขยะในหมูบาน  โรงเรียน 
สถานีอนามัย  และวัด 
6.3.3  จัดซ้ือรถขยะ  และถังขยะภายในพ้ืนท่ี  
อบต. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 


